Stadgar for foreningen ECHO movement
Stiftat 8 juni 2025, Géteborg

§1 Namn och sate
1.1 Féreningens namn ar Echo. (EchoMovement)

1.2 Foéreningen har sitt sate i Goteborg.

§2 Andamal

2.1 Echo ar en ideell férening som verkar for att motverka sexuell exploatering av barn.
2.2 Foreningen ar religidst och partipolitiskt oberoende.

2.3 Echo varnar om jamlikhet, solidaritet och positiv samhallsférandring och bidrar genom
foreningens andamal till minskat utanférskap och minskad utsatthet kopplad till sexuell
exploatering. Var vardegrund bygger pa alla manniskors lika varde och manskliga
rattigheter.

2.4 Foreningen star for att det ska vara olagligt att kdpa sexuella handlingar, men lagligt att
sélja sexuella handlingar och arbetar for 6kat stod till den exploaterade gruppen.

§3 Medlemskap

3.1 Medlemmar
3.1.1 Medlemskap i Echo kan beviljas av styrelsen till den som:
e Harfyllt 18 ar

e Ar 6verlevare av kommersiell sexuell exploatering som barn eller ung vuxen under 20
ar.

3.1.2 Styrelsen har inte skyldighet att ta ansvar for personliga natverk inom féreningen.
3.2 Stodmedlemmar
3.2.1 Stédmedlemskap kan beviljas till:

e Anhoriga, yrkesverksamma som moter malgruppen eller andra individer eller
juridiska personer som vill engagera sig for att stotta féreningens fragor.

3.2.2 Stédmedlemmar har inte automatisk rostratt pa arsmotet men kan vid behorighet delta
i foreningens aktiviteter, och i det opinionsbildande arbetet.

3.3 Ansokan om medlemskap

3.3.1 Nya medlemmar och stédmedlemmar |dmnar en skriftlig anstkan via féreningens
webbplats.



3.3.2 Styrelsen eller en av styrelsen utsedd person behandlar ansékan inom 14 arbetsdagar.

3.3.3 Kostnad fér medlemskapet/stédmedlemskapet faststalls av styrelsen pa
konstituerande moéte.

3.4 Upphorande av medlemskap

3.4.1 Medlem eller stodmedlem kan nar som helst begara uttrade, vilket skriftligen lamnas till
styrelsen.

3.4.2 Styrelsen behandlar uttradet inom 7 arbetsdagar.

3.5 Rittigheter och skyldigheter

3.5.1 Medlemmar har tilltrade till aktiviteter arrangerade av féreningen i man av féreningens
resurser och beroende pa malgruppen som aktiviteten riktar sig till.

3.5.2 Stédmedlemmar far delta i aktiviteter arrangerade av féreningen endast om de bjudits
in av styrelsen eller verksamhetsledningen.

3.5.3 Alla medlemmar ska:

e Fdlja foreningens stadgar, beslut och riktlinjer

e Medverka till att féreningens andamal uppratthalls

e Medverka till att uppratthalla ett sunt arbetsklimat.
3.5.4 Endast styrelseledamoter eller av styrelsen sarskilt fortroendevalda far representera
foreningen externt.

3.5.5 Personer som har begatt eller domts for sexuell exploatering av annan person far inte
beviljas medlemskap.

3.5.6 Medlemskap och stddmedlemskap omfattar tystnadsplikt gentemot andra
medlemmar/stdodmedlemmar. Styrelsen kan l[amna ut uppgifter till myndigheter om enskild

medlem/stédmedlem vid fara for liv, halsa eller brott, utifran offentlighets- och
sekretesslagen.

3.6 Uteslutning
3.6.1 Medlem/stédmedlem kan uteslutas med omedelbar verkan av styrelsen med
majoritetsbeslut. Vid jdmn rdstning har ordférande sista ordet. Uteslutning sker under
dokumentation pa styrelsemote med skriftlig motivering.
3.6.2 Grunder for uteslutning:

e Brott mot tystnadsplikt

e Agerande mot syfte, vardegrund eller sakerhet

e Ej foljt stadgar, riktlinjer, policys



e Brottslig/omoralisk garning mot féreningen, medlemmar, stddmedlemmar eller annan
personal i féreningen

e Krankningar eller diskriminering av ledning eller andra medlemmar.

3.6.3 Ateransékan om medlemskap kan ske 2 ar efter uteslutningsdatum.

§4 Foreningens organ
4.1 Féreningens beslutande organ ar:
e Arsmétet

e Styrelsen

4.2 Foéreningen har som malsattning ett kansli under styrelsens ansvar.

4.3 Firmateckning gors i regel av ordférande och kassoér, om inget annat ar dverenskommet
av styrelsen.

4.4 |deellt arbete valkomnas i féreningen och organiseras utifran styrelsens beslut och
riktlinjer.

§5 Grundarroll

5.1 ECHOs grundare Elin Wallin innehar om énskat en standig plats i styrelsen.

5.2 Platsen upphdr endast om Elin Wallin sjalv valjer att avga eller om en omréstning kring
hennes avgang begars och réstas igenom med tva tredjedelar (2/3) pa tva efterféljande
arsmoten, varav ett ordinarie.

§6 Styrelsen

6.1 Styrelsen ansvarar for féreningens verksamhet, ekonomi och beslut mellan arsmaoten
utifran stadgarna. Styrelsen har det yttersta arbetsgivaransvaret, ansvar for upprattande av
korrekt arsmote, verkstaller beslut som arsmoétet réstar genom och verkar for féreningens
basta utifrdn stadgar och vardegrund.

6.2 Styrelsen bestar av minst 3 och hogst 7 ledamdter och upp till tre suppleanter.
6.3.Vid oklarhet kring stadgar ar styrelsen berattigad till tolkning.

6.4.1 Styrelsen utser inom sig:

Ordférande

Sekreterare

Kassor
Ovriga funktioner

6.4.2. Kassor och ordférande far ej vara samma person.



6.5 Kassor behdver inte vara medlem i foreningen men har i sddant fall inte behdrighet till
extern representation av féreningen eller kan ej heller vara firmatecknare.

6.6 Verksamhetsar: 1 januari — 31 december.

6.7 Styrelseméte halls minimum var sjatte vecka och arvoderas enligt arsmotets
bestammelser. Kallelse och dagordning skickas av ordférande ut senast 7 dagar innan
styrelsemotet.

6.8 Styrelsen ar beslutsfér nar minst halften av ledaméterna ar narvarande.

6.9 Styrelsen ska vid faststallande besta av likstéllda eller majoritet medlemmar, gentemot
stodmedlemmar.

6.10 Mandatperiod:
e Styrelseledamot: 2 ar
e Suppleant: 1 ar

6.11. Styrelsen valjs av arsmotet.

§7 Kansli

7.1 Kansliet ansvarar for av styrelsen bestamda arbetsuppgifter.

7.2 Styrelsen tillsatter/avslutar personal. Grundaren har sista ordet i tillsattningen.

§8 Arsmote

8.1 Arsmétet ar foreningens hégsta beslutande organ och halls arligen.
8.2 Rostberattigade medlemmar far lamna motioner.

8.3 Kallelse skickas ut senast en manad fére motet.

8.4 Kandidater ska skickas in senast 14 dagar fore motets datum.

8.5 Arsméte ska hallas arligen innan sista dagen i april.

8.6 Dagordning:
1. Motets 6ppnas
2. Val av motesordférande
3. Val av motessekreterare
4. Val av protokolljusterare och réstraknare
5. Faststallande av réstlangd

6. Fraga om motet ar stadgeenligt utlyst



7. Faststallande av dagordning

8. Styrelsens verksamhetsberattelse
9. Ekonomisk berattelse

10. Revisionsberattelse

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
12. Faststallande av medlemsavgift

13. Faststallande av verksamhetsplan och budget
14. Faststallande av arvodering till styrelsen

15. Val av styrelse

16. Val av revisor

17. Val av valberedning

18. Stadgeandringar

19. Motioner fran medlemmar
20. Ovriga fragor

21. Motets avslutande

8.7 Extrainsatt arsmote

8.7.1 Ska hallas om minst 10% av medlemmarna begéar det och hallas senast tva manader
efter begaran.

8.7.2 Kallelse skickas minst 2 veckor innan.

§9 Rostratt

9.1 Endast medlemmar som varit medlemmar i minst 3 manader fore arsmotet har rostratt.
9.2 Varje medlem har en rost.
9.3 Rdstning sker dppet, om inte sluten votering begars.

9.4 Sarskilt utvalda stédmedlemmar far rosta efter godkdnnande av styrelsen. Stddmedlem i
styrelsen har alltid rostratt.

§10 Stadgeandring

10.1 Stadgar kan andras av arsmétet med 2/3 majoritet, pa tva efterféljande arsmoten, varav
ett ska vara ordinarie.



§12 Upplosning

12.1 Féreningen kan upplésas med 2/3 majoritet pa tva arsmoéten i foljd, varav ett ska vara
ordinarie.

12.2 Foéreningens tillgangar ska vid upplésning tillfalla en annan organisation med liknande
syfte, som beslutas pa sista arsmotet.
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